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Nantes, le 5 décembre 2023 

Volontaires Internationaux en Entreprise (V.I.E) : 

les jeunes boostent l’export des entreprises 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Région des Pays de la Loire, Business France et l’ensemble des partenaires de la Team France 

Export Pays de la Loire se sont associés pour organiser à l’Hôtel de Région le 5 décembre 2023 le 

V.I.E EXPORT DAY, une journée dédiée au « Volontariat International en Entreprise (V.I.E) ». Son 

objectif : promouvoir le dispositif auprès des entreprises pour conquérir de nouveaux marchés et 

faire émerger de jeunes talents à l’international. 

« Nous avons accueilli plus de 100 entreprises et acteurs économiques et plus de 150 jeunes afin 

d’échanger sur le succès du V.I.E, dispositif gagnant/gagnant : 7 entreprises sur 10 déclarent amorcer 

du business grâce au V.I.E et 92 % des V.I.E ont trouvé un emploi dans les 6 mois après la fin de leur 

mission ! L’export est un véritable levier de création d’emplois. Accroître le nombre d’entreprises 

exportatrices, ancrer durablement l’export dans la stratégie de développement des entreprises est 

une priorité pour la Région » affirme Christelle Morançais, Présidente de la Région des Pays de la 

Loire. 

Après les retours d’expérience des dirigeants de SERAC (72) et Pepper Bay (44), la matinée s’est 

achevée par la remise des Prix V.I.E Entreprises Pays de la Loire qui illustrent la plus-value du V.I.E, 

véritable tremplin pour l’international. 

• Prix Impact : Novéa Energies (49) représentée par Rudy Belliard, PDG  

• Prix Stratégie Internationale : Biodevas Laboratoires (72), représentée par François Blua, 

PDG   

• Prix Parcours Talents : Akrocéan (44), représentée par Matthieu Blandin, Directeur de la 

stratégie 

• Prix Coup de cœur : DAAN Technologies (85), représentée par Nicolas Ravallec, DG  

 

L’après-midi a également permis à 150 jeunes de mesurer les opportunités s’offrant à eux sur la base 

du témoignage du dirigeant d’Ecolive (44), lui-même ancien V.I.E, et de rendez-vous de recrutement 

avec plusieurs entreprises ligériennes. 


